Grupa sindicala a S.S.1.B. din Lic. Teoretic "Nicolae lorga"-Bucuresti

INFORMARE
Catre: Parlamentul Romaniei

n atentia: Doamnelor si Domnilor Senatori si Deputati

Cadrele didactice membre ale SINDICATULUI SALARIATILOR DIN
INVATAMANT - BUCURESTI din LICEUL TEORETIC "NICOLAE IORGA"

doresc sa va aduca la cunostinta nemultumirile lor in privinta deciziilor
cel putin discutabile ale conducerii M.E.C.T.S. referitoare la testele de
evaluare intiala, foaia de parcurs si alte activitati care cumulate duc
timpul de lucru saptamanal al unui profesor la un numar de ore ce

depaseste cu mult norma de 40 de ore pe saptamana prevazuta in Legea
Educatiei Nationale.

Dorim ca specialistii in educatie ai M.E.C.T.S. sa normeze pe baze

stiintifice toate activitatile desfasurate de un cadru didactic si apoi sa ne

demonstreze personal, activand la catedra, ca ele pot fi realizate in 40

de ore pe saptamana. Este usor sa faci scoala pe hartie, dar este mult
mai greu sa o faci in realitate.

1) Testele de evaluare initiala comandate de M.E.C.T.S. sunt inutile
din mai multe motive:

- elevii pe care ii evaluam sunt in mare parte elevii nostri pe care noi deja
i-am evaluat in anul scolar trecut. Un singur test nu are cum sa-i evalueze
mai bine decat cele 10 teste din anul scolar anterior. Elevii claselor a IX-a
au sustinut un examen de evaluare nationala. Contesta domnul ministru

obiectivitatea acelui examen?



-subiectele nu sunt unice la nivel national. Prin urmare elevii nu pot fi
clasificati, scolile nu pot fi ierarhizate,iar elevii, profesorii si parintii nu
pot sa realizeze care este nivelul real de pregatire al beneficiarilor
educatiei raportat la competentele evaluate de examenele nationale.

-modelele de teste nu acopera intreaga programa scolara (uneori nici
macar nu o respecta).

-structura testelor la clasele IX-XII nu are nicio legatura cu structura
subiectelor de la examenul de bacalaureat. La clasa a Xll-a se evalueaza
doar o mica parte din materia clasei a Xl-a. Prin urmare testul este
complet inutil, neputand sa evalueze nivelul de pregatire al elevilor
pentru bacalaureat.

- din momentul in care au aflat ca notele obtinute la aceste teste nu se

trec in catalog, multi elevi nu au mai fost interesati de recapitulari.

-aceste teste ar fi extrem de utile daca s-ar sustine doar la inceputul
claselor a Vlll-a si a Xll-a, dar in alte conditii:

- sustinerea testelor doar la disciplinele de examen national
- cu subiecte unice la nivel national

- cu subiecte asemanatoare ca structura, grad de dificultate si timp
de lucru cu cele de la examenele nationale

- cu subiecte care sa evalueze competentele dobandite in clasele V-
VIII si respectiv IX-XII

- discutarea rezultatelor cu elevii si parintii elevilor si informarea lor
asupra nivelului de pregatire al elevilor

- stabilirea masurilor de remediere a rezultatelor de catre specialistii
in educatie din M.E.C.T.S. impreuna cu profesorii, elevii si parintii
acestora, fara ca aceste masuri sa implice munca suplimentara neplatita

din partea profesorilor. in caz contrar aceste masuri ar conduce la

discriminari in randul profesorilor: cei care au elevi mai slabi ar munci mai
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mult decat cei care au elevi mai buni; cei care predau discipline de
examen ar munci mai mult decat cei care predau discipline la care nu se
sustin examene nationale, in conditiile in care toti ar fi platiti la fel.

De asemenea dorim ca acesti specialisti sa ne demonstreze practic
ca aceste masuri pot fi implementate la clasa cu succes, lucrand ei insisi
cu cei mai slabi elevi din sistem. Noi vom fi fericiti sa invatam de la ei si
sa ne perfectionam.

2) Depasirea cu mult a normei de lucru de 40 de ore pe saptamana
conduce la epuizarea psihica a cadrelor didactice cu efecte devastatoarea

asupra calitatii actului educational.

Spre exemplu un profesor care preda la 12 clase are de corectat
360 de teste ( a cate 3-4 pagini fiecare ). Chiar daca ai citi aceste teste ca
pe un roman de 1000-1500 de pagini nu ai reusi sa le parcurgi intr-o
saptamana. Corectarea in mod serios a unui astfel de test dureaza in jur
de 15 minute. Prin urmare acest profesor ar trebui sa aloce 90 de ore
doar pentru corectarea testelor (si asta intr-o singura saptamanal!!!l).

Discutarea fiecarui test in parte cu parintii fiecarui elev va necesita
cel putin 5-10 minute, adica in total 30-60 de ore. Cand isi va pregati
acest profesor lectiile? Ce putere va mai avea el sa isi realizeze lectile in
clasa? Cand va mai participa la cursurile de formare si perfectionare?
Cum si cand va realiza celelalte atributii pe care le are ca profesor?

Tn plus, avand in vedere c3 au trecut aproape 4 saptdmani din primul
semestru, pentru a asigura notarea ritmica, acest profesor trebuie sa
administreze proprile teste la clasele la care preda (testele de evaluare
intiald nu se trec in catalog).

De asemenea atragem atentia ca aceste teste de evaluare initiala

nu apar in fisa postului.




3) Am constatat ca in ultimii doi ani volumul de munca s-a dublat

in conditile in care veniturile noastre ( si mai ales puterea de cumparare)

s-au injumatatit. Prin urmare suntem platiti de patru ori mai putin decat
pe timpul celorlalte guvernari.

Dorim ca specialistii in educatie ai M.E.C.T.S. sa normeze pe baze

stiintifice toate activitatile desfasurate de un cadru didactic si apoi sa ne

demonstreze personal, activand la catedra, ca ele pot fi realizate in 40

de ore pe saptamana. Este usor sa faci scoala pe hartie, dar este mult

mai greu sa o faci in realitate.

4) Aceste teste conduc la supraincarcarea elevilor ( 3-4 teste pe zi

cateva zile la rand), obosirea lor inutila si surmenaj care vor duce in final
la rezultate din ce in ce mai slabe in activitatea de invatare (deja efectele
se vad la clasa).

5) Aceste teste si in general modul in care M.E.C.T.S. gandeste

programele si metodele de remediere a rezultatelor elevilor conduc la o

discriminare grava in randul profesorilor.

Desi sunt platiti la fel unii profesori nu au fost obligati sa sustina
teste (la disciplinele respective nu s-au sustinut teste), altii au sustinut
teste la 4-5 clase, iar altii la 12-15 clase (unii chiar la 18 clase).

Desi au acelasi salariu

- profesorii care au elevi mai slabi trebuie sa munceasca mai mult
decat cei care au elevi mai buni

- profesorii care predau discipline de examen national trebuie sa
munceasca mai mult decat ceilalti, mai ales in cazul anilor terminali.

Tn nicio alt3 tar3 civilizata si democratd din lume nu se Intdmpla asa
ceva.



De ce nu procedam ca in alte tari unde

- orele de pregatire pentru examenele nationale sunt cuprinse in
planul cadru

- orele de pregatire suplimentara cu elevii se platesc

- programele de invatare remediala si educatia diferentiata se
realizeaza de catre corpul de experti ai ministerului care patroneaza
educatia.

Am fi fericiti ca activitatile si rezultatele acestor experti sa fie
inregistrate video si noi sa invatam de la ei si sa ne perfectionam. Pentru
ca dorinta noastra cea mai mare este sa fim profesori cat mai buni, dar
nu pe hartie, ci in realitate.

Este usor sa faci scoala pe hartie, dar este mult mai greu sa o faciin
realitate.

6) De la inceputul anului scolar 2011-2012, pentru a raspunde

cerintelor M.E.C.T.S. si I.S.M.B., am fost obligati sa muncim de foarte

multe ori 10-12 ore pe zi, uneori chiar si sambata si duminica, depasind
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cu mult norma de lucru de 40 de ore pe saptamana.

Exemplu personal:

Numar de ore lucrate pe saptamana:
- 18 ore norma didactica

- 1 ora de consilere a elevilor

- 1 ora de consultatii cu parintii

- 12 ore de pregatire a lectiilor (cel putin). Uneori chiar 18 sau 20 de ore.
Debutantii se pregatesc cel putin 20-24 de ore.



- 2 ore alte activitati in scoala (completarea condicilor, proceselor verbale
si altor documente)

- 10 ore realizarea subiectelor si corectarea tezelor si testelor
administrate la clasa pentru evaluarea corespunzatoare si asigurarea
notarii ritmice ( 20 - 22 teste in 15 saptamani Tnseamna un test si ceva pe
saptamana)

- 15 ore/saptamana cursuri de formare si perfectionare - obligatorii prin
Legea Educatiei Nationale, art.245, alineatul (6) - platite de mine

TOTAL = 59 de ore pe saptamana (cu o pregatire minimala a lectiilor)

La acestea se adauga:

- alcatuirea si modificarea orarului (doar eu) (100-200 de ore pe an -
neplatite)

- completarea portofoliului profesorului, portofoliului dirigintelui,
caietului dirigintelui, completarea catalogului, completarea planificarilor,
completarea fiselor psihopedagogice ale elevilor, alcatuirea diverselor
raportari cerute de minister si inspectorate, completarea proceselor
verbale etc. (100-150 ore pe an)

-participarea la olimpiade, concursuri scolare si alte examene (20-100 de
ore pe an

- consilii profesorale - cel putin unul pe luna 4-5 ore (2-3 consilii la
sfarsitul fiecarui semestru)

- serviciul pe scoala 4 ore o data pe luna (toti ceilalti profesori)
- sedinta cu parintii 4 ore o data pe luna

- activitati extrascolare 4-6 ore pe saptamana

- activitati in cadrul comisiilor din scoala 1-2 ore pe saptamana

- activitati metodice si sedinte de catedra 1-2 ore pe saptamana



- pregatirea temelor si examenelor pentru cursurile de perfectionare 2-3
ore pe saptamana

- incheierea situatiei scolare si alcatuirea rapoartelor (20-40 de ore pe an)

- sustinerea examenelor de corigenta, de incheiere a situatiei scolare sau
de diferente 10-30 de ore anual

- comunicare cu parintii elevilor in plus fata de orele de consultatii, de
sedinte si de lectorate 20-50 ore anual

- alte activitati initiate de catre inspectoratele scolare si M.EC.T.S. (actiuni,
intalniri, simpozioane, consfatuiri, etc.) 50-100 de ore anual

Daca mai adaugam si cererile ministerului si inspectoratelor de a
lucra suplimentar si diferentiat cu elevii slabi si cu elevii buni care se
pregatesc pentru concursurile scolare, precum si cu toti elevii care se

regatesc pentru examenele nationale 3-4 ore pe saptamana (pe care

trebuie sa le pregatim in mod special, deci 7-8 ore pe saptamana) vom
obtine o medie de 80-90 de ore pe saptamana mult

peste cele 16 ore mentionate de domnul presedinte
Traian Basescu). Se preconizeazi ca in viitorul apropiat vom intocmi

grafice de evolutie si portofolii pentru fiecare elev, asta insemnand inca
200-400 de ore de munca in plus pe an.

Am dori, daca se poate, sa aduceti aceste lucruri la

cunostinta domnului ministru Daniel Petru Funeriu.




De asemenea va rog respectuos sa il informati pe
domnul ministru ca, avand in vedere ca celelalte activitati

specifice postului depasesc cu mult norma de lucru de 40

de ore pe saptamana, eu, profesorul de matematica
Adrian-Dan Enache, nu voi putea termina de corectat
testele de evaluare initiala si nu voi putea alcatui
raportarea rezultatelor pana in februarie-martie 2012.
Daca domnul ministru ma degreveaza total de celelalte
activitati pot termina corectarea si raportarea intr-o
saptamana.

Liderul grupei sindicale a S.S.1.B. din
Liceul Teoretic "Nicolae lorga" din Bucuresti

Prof. Adrian-Dan Enache

P.S. In plus ni se cer toate raportarile in format electronic, fara a primi
bani pentru calculatoare personale, licente de Windows, licente de MS
Office si de alte programe necesare unui invatamant modern. De
asemenea avem nevoie de bani pentru copiatoare personale, hartie si
consumabile. Nu putem sa lucram toti 80 de profesori si invatatori in
scoala cu un singur copiator si un singur calculator la care avem acces
(pe care il folosesc si elevii, deci il putem folosi doar in afara orelor de
curs). Probabil ca parcurile, telegondolele, fantanile arteziene, locurile
de joaca pentru batrani la sate, bordurile, salile de sport si terenurile de
fotbal construite in panta sunt mult mai importante decat nevoile
invatamantului romanesc.






