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Catre:  Domnul Cristian BUICAN 048, L 2o Y. |
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:  Raspunsuri la interpelari formulate de deputati

Stimate domnule secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu stima,

pentru Viorel ILIE, Ministrul pentru Relatia cu Parlamentul, semneaza

Stefania BIRLIBESCU, Secretar de Stat

Piata Victoriei or. 1, Sector 1, Bucuresti, Roménia
Tel.: +4 021 316 36 77, Fax: +4 021 316 36 52
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MINISTERUL MUNCII SE
SI JUSTITLEI SOCIALE SO
ROMANIA
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....................

Referitor la interpelarea dumneavoastrd, inregistratd la Camera Deputatilor cu nr.
1065B/2018, avand ca obiect "Despre obiectivul de a avea in Roménia anului 2020 peste 1
milion de cetdteni cu salariul brut mai mare de 1000 euro/lund - situatia la zi”', va comunic
urmatoarele:

Conform datelor din REVISAL — Registrul general de evidenta a salariatilor in format
electronic — furnizate de Inspectia Muncii, 500256 este numdrul salariatilor cu contracte
individuale de munca active la data de referinta 31.12.2017 cu norma intreaga si salariu de
bazd lunar brut, asa cum este inregistrat in contractul individual de munca, mai mare sau
egal cu 4660 lei (circa 1000 euro/lund).

Nu fac obiectul declardrii in Registrul general de evidenta a salariatilor in format
electronic unele categorii de lucrdtori, cum ar fi functionarii publici, militarii, personalul
din justitie etc.

Tn cursul anului 2017, au fost acordate o serie de majorari personalului platit din
fonduri publice, dupa cum urmeaza:

» Din data de 1 ianuarie 2017, salariile de bazd ale personalului din invatamant,
aferente lunii decembrie 2016, s-au majorat in medie cu 15%, (Legea nr. 250/2016
privind aprobarea OUG nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2015
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum si unele mdsuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative si HG nr.38/2017);

> Incepand cu 1 ianuarie 2017, salariile de baza ale personalului nedidactic din cadrul
inspectoratelor scolare s-au majorat cu 15% (Legea nr.250/2016 si QUG nr.9/2017
privind unele mdsuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative);

DOMNULUI DEPUTAT TOMAC EUGEN
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> Din data de 1 februarie 2017, personalul din institutiile si autoritatile publice ale
administratiei publice locale indiferent de sistemul de finantare si de subordonare a
beneficiat de majorarea cu 20% a cuantumului brut al salariilor de baza §i a
cuantumului sporurilor (0.u.G. nr.2/2017 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, precum
si modificarea si completarea unor acte normative);

» Cu aceeasi datd, 1 februarie 2017, personalul din cadrul institutiilor publice de
spectacole sau concerte, indiferent de subordonarea acestora, care ocupa functiile
prevazute in anexa nr. IV Familia ocupationald de functii bugetare "Culturd” la Legea-
cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice,
cu modificdrile §i completarile ulterioare, capitolul |, litera b), a beneficiat de
majorarea cu 50% a cuantumului brut al salariilor de baza §i al sporurilor (0.u.G.
nr.2/2017);

> Din luna aprilie 2017, cuantumul brut al salariilor de baza/indemnizatiilor de care
beneficiazd personalul care ocupd functii de demnitate publica alese din cadrul
organelor autoritatilor publice locale, respectiv primari, viceprimari, presedinti si
vicepresedinti ai consiliilor judetene, s-a majorat cu 30% fata de nivelul aflat in plata
pentru luna martie 2017 (Legea nr.115/2017 pentru aprobarea 0.u.G. nr. 9/2017 privind

unele mdsuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si
completarea unor acte normative);

> incepand cu luna aprilie 2017, includerea, pentru personalul militar, politistii i
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, in soldele

de functie/salariile de functie diferenta de 50% din cuantumul sumei compensatorii

corespunzdtoare soldei de merit/salariului de merit in plata la nivelul anului 2009;
mentiondm cd aceasta a fost devansatd cu 4 luni fatd de termenul inifial de 1

august 2017; (Legea nr. 115/2017 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a

Guvernului nr. 9/2017 privind unele mdsuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor

termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative);

> Din aceeasi luna, aprilie 2017, pentru personalul militar, politistii, functionarii publici
cu statut special din sistemul administratiei penitenciare i personalul civil din cadrul
institutiilor publice din sistemul de apdrare, ordine publica si securitate nationala,
sporurile, indemnizatiile si alte asemenea drepturi specifice acestui domeniu de

activitate, acordate proportional cu timpul efectiv lucrat - pe baza pontajelor, si care nu
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fac parte, potrivit legii, din salariul de baza/salariul functiei de baza/solda functiei de

baza, precum si drepturile salariale acordate pentru risc si suprasolicitare neuropsihica

sau, dupa caz, pentru risc §i pericol deosebit se determina prin raportare la salariul de
bazd/solda de functie/salariul de functie cuvenit, al carei/carui cuantum nu poate fi
mai mic decat nivelul salariului de baz& minim brut pe tara garantat in plata (Legea

nr. 115/2017).

» In intervalul 1 aprilie 2017 - 30 iunie 2017 personalul militar, politistii, functionarii
publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare §i personalul civil din
cadrul institutiilor publice din sistemul de ap&rare, ordine publica si securitate nationala,
planificat sd asigure continuitatea indeplinirii atributiilor specifice, in afara
programului normal de lucru, de la domiciliu, au beneficiat pentru aceasta perioada de o
majorare de 40% din salariul de baza/solda de functie/salariul de functie, acordata in
conformitate cu prevederile legale in vigoare (Legea nr.115/2017).

» Incepand cu luna iunie 2017, prin Legea nr.137/2017 pentru aprobarea 0.u.G. nr.
2/2017 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, precum si modificarea si completarea unor
acte normative, s-a majorat cu 20% cuantumul brut al salariilor de baza aflate in plata
pentru:

« personalul din cadrul oficiilor teritoriale pentru intreprinderile mici i mijlocii si
cooperatie;

» personalul din cadrul Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului, agentiilor
judetene pentru protectia mediului, Garzii Nationale de Mediu §i Administratiei
Rezervatiei Biosferei "Delta Dunarii”;

» personalul din cadrul Autoritétii Nationale pentru Protectia Consumatorilor si al
comisariatelor regionale si judetene pentru protectia consumatorilor.

> De la data intrarii in vigoare a Legii nr.152/2017 (30 iunie 2017) s-a majorat cu 30%
cuantumul brut al salariilor de baza pentru personalul care nu a beneficiat de majorari
salariale potrivit O.u.G. nr. 2/2017, din:

« bibliotecile nationale sau de importantad nationald, stabilite potrivit legii, precum §i
din cadrul Bibliotecii Academiei Romane;

* muzeele de importanta nationald, stabilite potrivit legii.

> De la data intrérii in vigoare a Legii nr.152/2017 (30 iunie 2017) s-a majorat cu 20%
cuantumul brut al salariilor de baza pentru urmatoarele categorii de personal:
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= personalul din institutiile si autoritatile subordonate Ministerului Agriculturii si
Dezvoltirii Rurale, inclusiv oficiile de studii pedologice si agrochimice, cu exceptia
Agentiei de Plati §i Interventie pentru Agriculturd, a Agentiei pentru Finantarea
Investitiilor Rurale §i a directiilor pentru agriculturd judetene si a municipiului
Bucuresti;

» personalul din cadrul Academiei de $tiinte Agricole si Silvice "Gheorghe lonescu-
Sisesti” si din unitatile de cercetare-dezvoltare din subordinea acesteia;

= personalul din unitatile care functioneaza in subordinea Ministerului Tineretului si
Sportului;

= personalul medical din cabinetele medicale din structurile teritoriale de expertiza
medicald §i recuperare a capacitatii de munci din subordinea Casei Nationale de
Pensii Publice;

. pe_rsonalul din cadrul institutiilor publice de spectacole sau concerte aflate in
subordinea Ministerului Culturii §i ldentitdtii Nationale, precum si personalul din
directiile judetene de culturd, respectiv a municipiului Bucuresti, care nu a
beneficiat de majorari salariale potrivit OUG nr. 2/2017 privind unele masuri fiscal-
bugetare, precum si modificarea §i completarea unor acte normative, cu modificarile
si completarile ulterioare;

= personalul de specialitate din cadrul secretariatului tehnic din structura Consiliului
Economic §i Social.

> De la data intririi in vigoare a Legii nr.152/2017 (30 iunie 2017) s-a majorat cu 15%
cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de functie ale urmatoarelor categorii de
personal:

» personalul din cadrul bibliotecilor centrale universitare;

= cadrele militare in activitate, precum si soldatii si gradatii voluntari, inclusiv
personalul civil din Ministerul Apérarii Nationale si institutiile aflate in subordinea
sa, cu exceptia celor care au beneficiat de majorari potrivit Legii nr. 250/ 2016 privind
aprobarea 0.u.G. nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea O.u.G. nr. 57/2015
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea

unor acte normative;
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» personalul din cadrul Secretariatului de stat pentru recunoasterea meritelor
luptatorilor impotriva regimului comunist instaurat in Romania in perioada 1945 -
1989.

» De la data intrarii in vigoare a Legii nr.152/2017 (30 iunie 2017) cuantumul brut al
salariilor de baza pentru personalul din cadrul Autoritatii pentru Reforma Feroviara se
stabileste la nivelul aflat in plata pentru personalul din cadrul Ministerului
Transporturilor.

» Incepand cu data de 1 octombrie 2017 a fost majorat cu 10% cuantumul brut al
salariilor de functie ale politistilor din Ministerul Afacerilor Interne si
unitdtile/institutiile/structurile aflate in subordinea sa, cu exceptia celui care a
beneficiat de majorari potrivit Legii nr. 250/2016 (O.u.G. nr.56/2017).

> La data de 1 octombrie 2017 a fost majorat cu 15% cuantumul brut al salariilor de baza
ale personalului civil din institutiile publice de apdrare, ordine publica si securitate
nationald, cu exceptia personalului civil din Ministerul Apdrarii Nationale si institutiile
aflate n subordinea sa, precum si a celui care a beneficiat de majorari potrivit Legii nr.
250/2016 {0.u.G. nr.56/2017).

Majorarile acordate personalului din cadrul institugiilor publice din sistemul de aparare,

ordine publica si securitate nationald, potrivit Legii nr.152/2017 si O.u.G. nr.56/2017 se

aplicd la salariul de bazd/solda de bazd/salariul de functie cuvenit/cuvenita, al
carui/cirei cuantum nu poate fi mai mic decét salariul de baza minim brut pe tara
garantat in platd, 5i se adauga la acesta/aceasta.

> De la 1 octombrie 2017 a fost majorat cu 10% cuantumul brut al salariilor pentru
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare (0.u.G.
nr. 62/2017).

incepand cu data de 1 iulie 2017, salarizarea personalului din sectorul bugetar se face in

baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice.

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr.153/2017, salariile de baza ale personalului din

aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice

din subordinea acestora, se stabilesc prin hotérdre a consiliului local, a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, conform

Nomenclatoarelor prevazute in anexele la lege. Cu aceeasi datd, indemnizatiile lunare ale
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personalului care ocupa functii de demnitate publicd se stabilesc prin inmultirea
coeficientilor prevazuti de lege cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.
» Prin Legea nr. 274/2017, incepand cu drepturile salariale aferente lunii decembrie 2017,
se acorda urmatoarele majorari ale cuantumului brut al salariilor de baza:

s cu 30% pentru personalul din cadrul:

a) Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania;

b) cluburilor sportive universitare;

¢) Institutului Cultural Roman;

d) Secretariatului de Stat pentru Culte;

e} institutiilor publice de spectacole sau concerte aflate in subordinea consiliilor locale sau
judetene, care nu a beneficiat de majorari salariale potrivit O.u.G. nr. 2/2017 privind unele
masuri fiscal-bugetare, precum si modificarea si completarea unor acte normative, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 137/2017;

* cu 15% pentru personalul din aparatul propriu al Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale si din institutiile aflate in subordinea §i sub autoritatea acestuia, precum si
ale personalului din serviciile publice deconcentrate ale institutiilor din subordinea si
sub autoritatea Ministerului Muncii si Justitiei Sociale;

= salariile de baza ale inaltilor functionari publici, functionarilor publici de conducere
si executie, personalului contractual de conducere si execufie, cu exceptia
personalului de specialitate, din cadrul Curtii de Conturi, se stabilesc la nivelul aflat
in plata aferent functiilor din cadrul serviciilor Parlamentului.

» Prin Legea nr. 274/2017, de la data intrdrii in vigoare a acesteia, se majoreaza cu 35%
cuantumul brut al salariilor de bazd ale personalului care indeplineste atributiile
previzute la art. 13 alin. (1) din 0.u.G. nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului
national de dezvoltare locald, aprobata prin Legea nr. 89/2015, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Cu deosebita consideratie,
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